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       All’Albo 

Al sito web 
 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI DI CONVERSAZIONE PERLA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PON “Competenze di base” -CODICE: 10.2.2A-FSEPON-
CA-2019-165 -AUTORIZZAZIONE progetto prot. n.4437/06 del 06/07/2019 
 
CUP: D88H19000250001 
 

Il Dirigente scolastico 
 

- VISTI gli articoli 32, 33, e 40 del D.I. n. 129/2018;  
 

- VISTO il D.Lgs n.50 del 2016 e successive modifiche (Codice dei contratti pubblici);  
 

- VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in 
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche“; 
 

- VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020” Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) - 
Obiettivo Specifico 10.2 Avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di 
progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto 
dell’offerta formativa. Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli 
allievi. Sotto Azione 10.2.1 A Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia; Sotto Azione 
10.2.2A Competenze di base; 
 

- CONSIDERATO che l’Iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede: 
 
a) Verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno; 
b) Reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni Scolastiche o mediante 
contratti di lavoro autonomo (collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007 
o, in alternativa, stipulare contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e 
comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, 
n.165); 
 

- VERIFICATO con avviso del 9/10/2019 prot. 6203/06-03 che non vi è disponibilità interna; 
 

- VISTA la Delibera del Collegio dei docenti del 29/10/2019; 
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INDICE 

 

pubblico bando per la selezione e il reclutamento di: 

 

 N. 1 ESPERTO DI CONVERSAZIONE DI LINGUA INGLESE PER MODULO: “MORE 
ENGLISH” per ore 30; 
 

 N. 1 ESPERTO DI CONVERSAZIONE DI LINGUA FRANCESE PER MODULO: 
“J'apprends le français” per ore 30; 
 
 

REQUISITI DI AMMISSIONE 
 
I candidati, a pena esclusione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

- Essere di madre lingua Inglese o Francese (vale a dire cittadini stranieri o italiani che, per 
derivazione familiare o vissuto linguistico, abbiano le competenze linguistiche ricettive e 
produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso 
formativo); 

- Essere in possesso di laurea: 
Gli esperti dovranno documentare di aver seguito: 
 
a) Il corso di studi e conseguito relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel 

Paese straniero la cui lingua e oggetto del percorso formativo; 
 

oppure 
 
b) Il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementri al diploma) nel Paese 

straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di 
laurea anche conseguita in un  Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il 
diploma. 

 
COMPITI DELL’ESPERTO 
 
● Concorre con la propria azione professionale alla riduzione del fallimento formativo precoce, del 
disagio e della dispersione scolastica e formativa, contribuendo all’innalzamento delle competenze 
di base degli alunni; 
 
● Prende visione del progetto presentato, analizzandone nel dettaglio gli Obiettivi che devono 
essere raggiunti; 
 
● Prende visione del bando PON 2014/2020 analizzandone nel dettaglio gli Obiettivi che devono 
essere raggiunti, nonché gli strumenti didattici che possono essere utilizzati; 
● Nell’ambito del progetto presentato dall’Istituzione Scolastica promuove interventi coerenti con 
gli specifici bisogni degli alunni; 
 
● Nell’ambito del progetto presentato, predispone la scansione temporale degli interventi e i 
contenuti ad essa correlati, in accordo con la scuola; 
 
● Predispone schede per monitorare le competenze di partenza degli alunni e le competenze finali; 
 
● Predispone schede di autovalutazione per gli alunni; 
 
● Predispone schede per monitorare il livello di soddisfazione degli alunni e l’efficacia del corso 
relativo a: 

● Intervento esperto 
● Intervento tutor 



 
 

● Utilizza una metodologia in linea col bando, caratterizzata da un approccio “non formale” e dal 
learning by doing, cooperative learning, peer to peer, flipped classroom; 
 
● Ha contatti con le famiglie finalizzati al loro coinvolgimento per facilitare la responsabilizzazione 
condivisa; 
 
● Concorda con il tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti; 
 
● Sulla piattaforma 
 

- Completa la propria anagrafica; 
-  Provvede alla gestione della classe e, in collaborazione con il tutor, cura la       

documentazione; 
 

 Segue, in collaborazione con il tutor, l’inserimento nel sistema “gestione progetti PON”, dei dati 
riferiti alla programmazione delle attività, dei test iniziali e finali, delle verifiche effettuate durante 
lo svolgimento dei corsi di formazione; 

 

  A fine corso, collabora col tutor nel monitoraggio e tabulazione dei dati relativi al rapporto 
iscrizioni/presenza e li invia al responsabile del sito web. 

 

 Mantiene il contatto con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la 
ricaduta dell’intervento sulle competenze curriculari degli allievi predisponendo adeguate 
schede di valutazione; 

 

 Partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette; 
 

 Consegna alla segreteria il materiale elaborato, nonché tutte le schede con relativi risultati, 
suddivisi in cartelle tematiche, su supporto informatico. 

 
 COMPETENZE ESPERTO 

 Comprovata e documentata esperienza di docenza nei settori di attività previsti dal progetto 
tramite presentazione di curricolo in formato europeo; 

 Comprovata e documentata esperienza di aver svolto formazione in qualità di discente sui 
temi previsti dal progetto; 

 Espressa disponibilità scritta anche per svolgere le lezioni nei tempi concordati con 
l’istituzione scolastica (mesi estivi, sabato, orario extrascolastico); 

 Comprovata e documentata esperienza di possesso di competenze informatiche anche 
autocertificate nel CV; 

 Utilizzo di Internet e della posta elettronica e di conoscenza dei principali strumenti di office 
automation; 

 Competenze relazionali. 
 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 
Gli aspiranti, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno far pervenire (a mezzo posta elettronica 
certificata) al seguente indirizzo: saps11000c@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12,00 
del 23/11/2019, la domanda di partecipazione alla selezione esperti (redatta secondo l’allegato 
MODELLO) comprensiva della autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della 
normativa vigente e corredata, pena esclusione, dal: 

- curriculum vitae in formato europeo.   
 

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o imprecise o che, per qualsiasi 
causa, anche di forza maggiore, dovessero pervenire oltre il termine di scadenza.  
Le istanze presentate in modalità diversa da quella indicata non saranno tenute in considerazione. 
 



SELEZIONE DELLE DOMANDE 
Le domande saranno vagliate da un’apposita commissione di valutazione nominata dal Dirigente 
scolastico. 
Sarà data priorità nell’assegnazione dell’incarico a docenti di altre Istituzioni scolastiche statali (art. 
35 CCNL 2007). 
In caso di parità di punteggio sarà selezionato il candidato più giovane.  
 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura pervenuta purché sia 
pienamente rispondente alle esigenze progettuali.  
 
CRITERI VALUTAZIONE 
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Laurea magistrale o vecchio ordinamento coerente con il profilo richiesto 

 con votazione da 66 a 80     punti 4 

 con votazione da 81 a 90     punti 5 

 con votazione da 91 a 100   punti 6 

 con votazione da 101 a 105 punti 7 

 con votazione da 106 a 110 punti 8 

 con votazione 110 e lode     punti 10 

max 10 

Laurea triennale coerente con il profilo richiesto  5 

Master in metodologia e didattica delle lingue (punti 5 per Master) max 20 Max 20 
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la candidatura: fino a 3 anni (punti 5), da 3 a 6 anni (punti 12) oltre 6 anni 
(punti 15) 

max 15  

Aver prodotto “contenuti didattici digitali” ovvero materiali multimediali 
(materiale di studio, video didattico per piattaforme digitali formative (punti 5 
per contenuto digitale) max 15   

max 15 

Aver progettato o partecipato alla progettazione di progetti europei (punti 2 a 
progetto) max 10  Max 10 

Aver ricoperto incarichi aggiuntivi, nelle scuole statali, relativi ai settori di 
competenza del bando (punti 2 a incarico) max 10 Max 10 

Aver coordinato progetti per reti di scuole (punti 2 a progetto) max 10 
Max 10 
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Certificazioni informatiche e digitali ECDL o similari 
 

5 

Corso sull’uso didattico delle LIM  
 

5 

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO 100 
 
 
 
 
PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 
Per il profilo richiesto, la commissione di valutazione redige apposita graduatoria che viene affissa 
all’albo di questo Istituto e pubblicata sul proprio sito web. La pubblicazione della graduatoria avrà 
valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo motivato se ne ravvisano gli 
estremi.  
 



 
ACCERTAMENTO DEL POSSESSO DEI TITOLI DICHIARATI 
Questa amministrazione, all'atto della stipula del contratto, richiederà documentazione attestante i 
titoli dichiarati. Inoltre, il candidato, se dipendente di amministrazioni pubbliche, dovrà 
contestualmente consegnare al momento della stipula del contratto l’autorizzazione allo 
svolgimento dell’incarico.  
 
NATURA GIURIDICA E OGGETTO DEL CONTRATTO 
Il candidato utilmente posizionato in graduatoria si obbliga a stipulare con il D.S. dell’Istituto un 
contratto di prestazione d’opera occasionale e non continuativa, ad oggetto attività di docenza, in 
qualità di esperto dotato di elevata professionalità coerente con il profilo richiesto. Lo stesso 
contratto, per quanto non specificamente disciplinato, sarà sottoposto alla disciplina generale del 
codice civile.  
 
LUOGO DI SVOLGIMENTO, DURATA E COMPENSO PER L’INCARICO 
L’incarico sarà espletato in orario pomeridiano presso i locali dell’istituto in via Dante Alighieri - 
Agropoli (SA). Le attività oggetto dell’incarico verranno effettuate nell’anno scolastico 2019/20. 
Il compenso orario per l’attività di esperto è di € 70,00 al lordo di ogni onere di legge a carico 
dell’interessato e verrà corrisposto al termine delle attività previa esibizione di fattura o nota di 
addebito.  Il compenso sarà corrisposto per le ore effettivamente e personalmente svolte, che 
dovranno risultare da apposito registro firme. Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento 
previdenziale e/o assistenziale, né a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovrà provvedere in 
proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno 
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 
riconosciuta, da disposizioni di legge la facoltà di accedervi. 
Il titolare del trattamento dei dati è il dirigente scolastico Dott.ssa ANNA VASSALLO. 
 
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL D. Lgs. Nr. 
196/2003 
Il candidato autorizza il trattamento dei dati personali ai fini connessi con l’espletamento delle 
funzioni di cui al presente bando.  
Titolare del Trattamento dei dati personali è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Anna VASSALLO. 
 
L’Amministrazione ha la facoltà insindacabile di non far luogo all’AVVISO in qualsiasi momento, 
dandone pubblicità stesso mezzo, senza che i concorrenti possano vantare pretese al riguardo. 
 
Il presente bando è pubblicato sul Sito Internet dell’istituzione scolastica (ALBO PRETORIO): 
www.liceogatto.it 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Dott.ssa Anna VASSALLO 

                                                                            Firmato digitalmente ai sensi CAD 
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